
Nyt fra Æblegård Friskole
Kære alle

Der er jo altid gang i den, når man nærmer sig afslutningen af
et skoleår og nu var der lige lidt mange informationer jeg
skulle af med på en gang, så derfor et lille nyhedsbrev. Jeg
lægger det ud på brugersiden, men har valgt ikke at sende det
pr. mail også, da dem der så allerede har tilmeldt sig nyheder
på mail så vil få det dobbelt – dermed endnu en opfordring til
at  tilmelde  sig  nyheder  på  mail  her:
http://bruger.æblegårdfriskole.dk/?page_id=418

Kompetencebank
Nu er det endelig så vidt at (næsten) alle er kommet på vores
nye mailsystem og derfor kan jeg, som varslet på info-mødet i
august,  endelig  sende  invitation  ud  til  at  udfylde  vores
kompetencebank. Meningen var at det skulle være ved skoleårets
start, men nu bliver det ved skoleårets afslutning � I kan
bruge  dette
link  https://docs.google.com/forms/d/1HqvWfaB97YuJSubofFA7-IYx
VzaLa8noSiXlY9QmBlI/viewform eller I kan bruge det link jeg
sender ud på en seperat mail.

Flytning af kontor
Kontoret er flyttet nedenunder og ligger nu i det der før var
lærerværelset. Dette betyder, at 1. sal udelukkende indeholder
bibliotek, mødelokaler og lærerforberedelse. Vi er flyttet for
at komme tættere på hverdagen og håber at dette også betyder
øget tilgængelighed for jer. Morgenmøderne tirsdag og torsdag
(8-8.30)  vil  blive  holdt  på  det  nye  kontor,  så  vi  er  i
nærheden hvis der skulle være noget.

Personale
Hermed lidt kort nyt om personalesituationen:
–  Som  det  er  blevet  oplyst  tidligere  er  Gitte  fra  SFO
sygemeldt,  men  kommer  tilbage  til  starten  af  juni.

http://bruger.xn--blegrdfriskole-oibl.dk/?p=2869


– Susanne, som har været i virksomhedspraktik i både skole og
SFO, bliver hos os helt til sommerferien.
–  Erik  Jørgensen  Hansen  har  siden  1.  marts  2016  været
fastansat  på  Æblegård  Friskole  og  varetager  nu  skolens
rengøringsopgaver. Erik har ikke timer nok til, at vi kan være
helt fri for at bruge noget forældrehjælp til hovedrengøring
osv.,  men  han  er  kommet  ind  i  en  god  rutine  og  møder
fortrinsvis meget tidligt om morgenen samt om eftermiddagen.
Da  Erik  har  en  Asperger-diagnose  bedes  I  henvende  jer  på
kontoret hvis der er henvendelser vedrørerende rengøringen på
skolen.  Mere  om  Aspergers  her:
https://da.wikipedia.org/wiki/Aspergers_syndrom

Egeskov
Tirsdag  d.24  maj  tager  Humlehave  og  Æblegård  friskole  på
heldags udflugt til Egeskov. Vi kører med bus frem og tilbage.
Afgang  herfra  kl.  8.30  (  børnene  bedes  være  her  senest
kl.8.00.).  Vi  er  hjemme  igen  ca.kl.16.30.  Børnene  skal
medbringe  god  madpakke,  lidt  frugt,  drikkeflaske  og  lille
rygsæk,  evt  en  solhat.  HUSK:  smør  dit  barn  med  solcreme
hjemmefra.

Brugersiden
Husk at der er hjælp at hente hvis man ikke kan finde ud af
den “nye” brugerside. For det første kan man altid henvende
sig til Jens og for det andet er der hjælpevideoer til de mest
kendte  problematikker  nederst  til  venstre
på  bruger.æblegårdfriskole.dk  eller  direkte  her:
https://www.youtube.com/playlist?list=PLyAqNb-YLf0gSY_CeeXUPC4
MAWRN2JVWO

Ugeskema
Som de fleste sikkert har hørt enten fra deres børn eller via
fællesspisninger  eller  andet  har  vi  på  Æblegård  Friskole
gennem nogen tid arbejdet med at implementere en ny fælles
form for organisering og tilrettelæggelse af undervisningen.
Til dette har vi valgt at bruge noget der hedder “Ugeskema”
som  man  kan  læse  mere  om  her:



http://www.ugeskemarevolutionen.dk/foraeldre-orientering/

Der er mange forskellige mål såvel pædagogisk som didaktisk
for  dette  og  rigtig  meget  af  dette  kan  man  læse  om  på
ovenstående link. For vores skole er det dog også en meget
mere overordnet strategi for at skabe en “rød tråd” gennem
hele  skoleforløbet.  Der  er  mange  steder  hvor  man  bruger
ugeskema, men hvor det ikke bliver brugt konsekvent af alle
klasser og i alle fag. Det er vores forhåbning at vi kan
udrette mere i fællesskab- og med en fælles ramme.

Indtil videre har vi arbejdet mere eller mindre sporadisk med
ugeskema-principperne og gjort os nogle erfaringer, men fra
det nye skoleår vil det være noget vi bruger mere målrettet i
alle klasser og fag.

Husk at spørge hvis der er noget I er i tvivl om og/eller
føler jer utrygge ved!

Kreativ Café
Vi må desværre nedlægge “Kreativ café” som et fast ugentligt
tilbud.  Dette  pga.  at  der  ikke  har  været  nogen  særlig
interesse  (fremmøde).

Meningen med Café-dagene var at man kunne bruge forældretimer
ved at være med til at løse forskellige kreative opgaver som
ikke umiddelbart hører hjemme på arbejdslørdage.

Måske der vil blive udbudt nogle af opgaverne på de kommende
arbejdslørdage hvis der er interesse for det, men som fast
løsning er den kreative café nedlagt.

Det nye skoleår
Mange ting er allerede på plads, så derfor kommer her en kort
status på de overordnede ændringer.

Bente Sloth Møller går på pension med dette skoleårs udgang.
Jakob bliver den nye klasselærer i gul og får dermed også
danskundevisningen som Bente har varetaget.



Ellen  har  været  ansat  som  årspraktikant  fra  den  frie
lærerskole og hun skal derfor tilbage på skolebænken. Hendes
timer i blå vil blive læst af Gitte Uldall som har en halv
stilling i SFO i forvejen.

I og med, at vi med ansættelsen af Jesper og Gitte, har fået
nye kompetencer ind i skolen kommer disse to også til at
varetage idræt, musik og bevægelse i blå. Ligeledes kommer
Jesper til at varetage svømmeundervisningen

De dansktimer som Jakob har haft i lysegrøn bliver næste år
varetaget af Jens.

Ellers er alt som det plejer �


